Notre
Histoire

Logement, emploi, vie sociale ... que ce soit dans la Vienne ou ailleurs en
France le constat était le méme : il manquait cruellement de solutions
pour agir pour répondre aux problématiques des personnes en situation de
handicap !

Mobilisés sur la question avec le soutien infaillible de M. Jean Renaud,
administrateur de notre association, nous avons réussi a bouger les lignes !
Tout commence par l'ouverture d’un dispositif d’habitat inclusif : une
premiére pension de famille (maison relais) a Poitiers en février 2004.

En fin d’année, c’est le service Espoir 86 qui voit le jour avec pour objectif
d’accompagner les personnes en situation de handicap psychique dans
leurs parcours professionnel.




Reprise de la pension de famille
(maison relais) de Pressac que nous
avons géré jusqu’en 2019. Malgré la
fermeture du dispositif, notre offre
d’habitat inclusif s’est stabilisée car
les @ places de Pressac ont été

réparties dans nos autres pensions de

famille.

Pension de
famille de Pressac
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Deuxieme plus grande ville du département, o __ o | — |
Chatellerault a accueilli notre 3éme pension EaeeRediEg )
de famille en 2007 permettant d’accueillir 25 Vi | |
personnes. C'est en 2011, que l'actuelle
pension de famille prend ses quartiers au 7/
rue Louis Jouvet.
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pension de famill
de Montmorillon

Et de 4 | 25 places sont proposées sur la
commune. C’est en 2013 que le
batiment actuel situé au 35 route de
Lussac-les-Chateaux est inauguré.




Dispositif
Famille
Gouvernantes

2009

Une nouvelle année riche en nouveautés ! Le

service d'accompagnement a la vie sociale voit
le jour. Il s'agit d’accompagner les personnes
en situation de handicap psychique dans
plusieurs aspects de leur vie : budget,
déemarches administratives, santé et hygiene,
relations sociales ...

2009 marque aussi la mise en place de “Famille
Gouvernante”, un dispositif d’habitat partagée et
inclusif pour personnes en situation de
handicap psychique et pathologies physiques.
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L'Udaf obtient ['agrément logement pour les organismes
agissant en faveur du logement des personnes
défavorisées, délivré par |'Etat.

Tous les 5 ans nous réitérons notre demande.

¢ ¢ Peuvent bénéficier d'un agrément au titre de ces

activités, les organismes a gestion désintéressée,
c'est-a-dire ceux qui sont "gérés et administrés a titre
bénévole par des personnes n'ayant elles-mémes, ou

par personne interposée, aucun intérét direct ou
indirect dans les résultats de l'exploitation” et qui "ne
procedent a aucune distribution directe ou indirecte

de bénéfice, sous quelque forme que ce soit"
(CGlI : art. 261-7-1). )
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Deux-Sevres Raisons
de Plus

Notre service d'insertion professionnelle “Espoir 86" s’associe pour la 1ére fois avec
Espoir 79 (Udaf 79), Les Diaconesses de Reuilly et Raisons de Plus pour répondre a
un appel a projet de ’AGEPIPH. Douze ans plus tard, notre partenariat est toujours
d’actualité et nous accompagnons pres de 1 300 personnes en situation de handicap
psychique, handicap mental ou des personnes ayant des troubles cognitifs.

Sur demande du Fil d’Ariane, l'Udaf
reprend la gestion de 2 groupes
d’entraide mutuelle : "Gem de
Chatellerault” et ""Au Bonheur du
Gem” situé a Poitiers dont notre
accompagnement a pris fin en
2022.
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Ouverture du GEM
de Loudun

Avec 'appui de I'’ARS (Agence régionale
de santé), nous avons créé pour les
résidents du loudunais un GEM (groupe
d’entraide mutuelle) que nous avons
accompagné pendant 6 ans.



GEM de
Montmorillon

Un an apres Loudun, c’est au tour
du territoire montmorillonnais
d’accueillir un GEM (groupe
d’entraide mutuelle) que nous avons
accompagné pendant 5 ans.

Création d’'un
pension de famille
a Saint-Benoit
En attendant que 'édifice sorte de

terre, les accompagnateurs

accueillent les bénéficiaires au 13 rue
Paul Emile Victor 3 Saint-Benoit.

2019
2021
2023

2023 marque le démarrage d’une nouvelle activité :
l'intermédiation locative. L'objectif ? Sécuriser le
parcours logement des personnes sortant de pensions
de famille et allant vers un logement autonome. Ce
dispositif est aussi ouvert aux 17-35 ans accompagneés
par PEPPSI ou par la maison de la réhabilitation
psychosociale.



Merci d’etre la et
de partager cet
anniversaire avec

nous !

(4 La grandeur d'un métier est avant tout
d'unir les hommes, il n'est qu'un luxe
véritable et c'est celui des relations
humaines - Antoine de Saint-Exupéry %)



http://evene.lefigaro.fr/citation/grandeur-metier-tout-unir-hommes-luxe-veritable-relations-humai-64811.php
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